AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER ACCEDERE AI BENEFICI PREVISTI DAL
PROGETTO “PATTO SOCIALE PER IL LAVORO VICENTINO” — ANNO 2014.

Scadenza domande : 24 Marzo 2014

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVO CONTABILE

PREMESSO:

e che la Provincia di Vicenza con delibera di Consiglio n. 95 del 30/09/2010 ha approvato il Progetto
denominato “Patto Sociale per il Lavoro Vicentino”, co-finanziato dalla Fondazione Cariverona,
quale strumento per contrastare la crisi occupazionale e dare un’opportunita a persone in situazione
di svantaggio sociale e lavorativo;

e che la Provincia di Vicenza con delibera del Commissario Straordinario nell'esercizio dei poteri del
Consiglio Provinciale n. 18 del 21.5.2013 ha approvato il progetto “Patto Sociale per il Lavoro
Vicentino — Integrazione™ per I’anno 2013, sempre co-finanziato dalla la Fondazione Cariverona;

e che con Delibera di Giunta Comunale n. 204 del 15/10/2013 il Comune di Nove ha aderito al
progetto “Patto Sociale per il Lavoro Vicentino — Integrazione” ;

RENDE NOTO

[ requisiti richiesti e le modalita di presentazione della disponibilita ad aderire al Patto per il Lavoro
Vicentino con il fine di essere iscritti in apposito elenco da cui scegliere dei nominativi per inserimenti
lavorativi di integrazione al reddito, nei limiti delle risorse disponibili:

- essere disoccupati ovvero non godere o essere in procinto di perdere ammortizzatori sociali quali
indennita di disoccupazione, mobilita, cassa integrazione ordinaria, straordinaria o in deroga, o per i
quali gli stessi sono insufficienti, per entita e/o durata, a garantire il livello minimo di soddisfazione
delle esigenze fondamentali di vita e di inclusione sociale, personale o familiare;

- essere residenti nel Comune di Nove,

- essere cittadino italiano, comunitario o in regola con la documentazione di soggiorno,

Le persone in possesso dei precedenti requisiti dovranno sottoscrivere, presso il Centro per I’Impiego di
Bassano del Grappa, un dichiarazione di “immediata disponibilita” (DID) e il “patto di servizio™.

INVITA

Tutti i cittadini che abbiano i predetti requisiti a presentare la propria richiesta, compilando apposito modulo
disponibile presso il Municipio — Piazza G. De Fabris, 4, o scaricabile dal sito internet del Comune di Nove
(www.comune.nove.vi.it) alla sezione “amministrazione trasparente”, “concorsi”, presentandolo direttamente
al protocollo del Comune oppure mediante lettera raccomandata o mediante pec entro la scadenza del

24 Marzo 2014.

Alla domanda dovra essere allegata la copia dell’attestazione ISEE in corso di validita.

Si ricorda che I’iscrizione alla lista non da diritto ad alcun posto di lavoro.
I dati inerenti le domande saranno trattati in modo conforme a quanto previsto dal codice in materia di dati
personali approvato con D. Lgs. n. 196 del 30/06/2003.

Eventuali informazioni relative ai requisiti di partecipazione possono essere richieste al Settore Servizi
Sociali (Tel. 0424 — 827242; cell. 320 — 4794986) nei giorni di Lunedi dalle 11.00 alle 13.00, Martedi
dalle 10.30 alle 12.30, Giovedi dalle 10.30 alle 12.30. Ulteriori informazioni relative alle attivita del Progetto
possono essere richieste al Settore Contabilita e Personale (Tel. 0424 - 1758649) dal lunedi al venerdi dalle
8.30 alle 13.30 e nei pomeriggi di martedi e giovedi dalle 16.00 alle 18.00.

Nove, 28/02/2014.
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